6698 SAYILI KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (
KVKK ) BILGILENDIRME VE AYDINLATMA
METNI

MANSUROGLU MAHALLESI 293/1 SK. NO: 10 DiVA PLAZA D:2 BAYRAKLI/IZMIR
adresinde mukim, 7300566173 Vergi Nolu, 730056617300001 Mersis Nolu PLUS GLOBAL
LOJISTIK VE DIS TICARET LIMITED SIRKETI bundan sonra (“Sirket”) anilacaktir. Sirket olarak
kisisel verilerinizin giivenligi hususuna verdigimiz 6nem dogrultusunda biinyemizde barindirdigimiz
her tiirli Kisisel veri, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu (“Kanun’)’na uygun olarak
islenmekte, saklanmakta ve aktarilmaktadir. Tarafimizca ydrGtilen kampanyalar ve hizmetler
kapsaminda Kanun’a uygun olarak kisisel veri isleme faaliyetimiz hakkinda aydinlatma ve
bilgilendirme metnidir.

1. VERi SORUMLUSU VE TEMSILCISI

KVKK uyarinca, Sirket olarak, veri sorumlusu sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida agiklanan
amaclar ile baglantili, sinirli ve 6l¢uli olarak, hukuka ve dardstlik kurallarma uygun bir sekilde,
dogru ve guncel olarak ve yasal mevzuat sinirlarin1 asmamak kaydiyla isleyebilecek, kaydedebilecek,
saklayabilecek, siiflandirabilecek, gincelleyebilecek ve mevzuatin izin verdigi hallerde ve
islendikleri amagla sinirl olarak aktarilabilecektir.

Sirketimiz, isbu “Kisisel Verilerin Korunmasi1 Hakkinda Aydinlatma Metni” ni yirQrltkteki
resmi mevzuatta yapilabilecek degisiklikler ¢ercevesinde her zaman giincelleme hakkini sakli tutar.

2.KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENME AMACLARI

Kanun uyarinca Kisisel veri kimligi belirli ve belirlenebilir gercek kisiye ait her tiirli veri
olarak tanimlanmis olup bu kapsamda kabul edilecek her tiirlii veriniz Sirketimiz nezdinde ilgili
mevzuata tabi olarak degerlendirilmektedir.

Sirket tarafindan; kimlik bilgileriniz, iletisim bilgileriniz, finansal bilgileriniz islenmektedir.
Kisisel verileriniz; Ziyaret¢i Kayitlarmin Olusturulmast Ve Takibi, YoOnetim Faaliyetlerinin
Ydaratalmesi, Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi, Yetenek - Kariyer Gelisimi
Faaliyetlerinin YdrGtilmesi, Talep ve Sikayetlerin Takibi, Reklam, Kampanya, Promosyon
Sureclerinin Yuratilmesi, Organizasyon Ve Etkinlik Yodnetimi, Miisteri Memnuniyetine Yonelik
Aktivitelerin Yurutulmesi, Miisteri iliskileri Yonetimi Sureclerinin Yritilmesi, Mal / Hizmet
Uretim Ve Operasyon Sureclerinin Yaritilmesi, Mal / Hizmet Satis Siireclerinin Yritilmesi, Mal /
Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yurutilmesi, Mal / Hizmet Satin Alim Sureglerinin
Yuritilmesi, Is Faaliyetlerinin Yarutilmesi / Denetimi, Insan Kaynaklari Streglerinin Planlanmast,
Iletisim Faaliyetlerinin Ydriitilmesi, i¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Y tiritiilmesi,
Hukuk Islerinin Takibi Ve Yurutilmesi, Acil Durum Yonetimi Streclerinin Yurttulmesi, Pazarlama
Analiz Calismalarinm Yritilmesi, Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireclerinin Yurutiilmesi,
Finans Ve Muhasebe Islerinin Yritilmesi ve Bilgi Giivenligi Sireclerinin YurGtilmesi amaglari
dogrultusunda islenmektedir.

Sirketimiz, kural olarak kisisel verilerin islenmesi igin veri sahibinin (ya da ilgili kisilerin)
acik rizalarmi yazili olarak almaktadir. Ancak Kanunun Madde 5/2 veya Madde 6/3’te belirtilen
kisisel veri isleme sartlarindan herhangi birinin varligi durumunda agik riza aranmamaktadir.



3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iISLENMESI

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari,
kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkamiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli Kisisel veridir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizas1 olmaksizin islenmesi yasaktir. Sirketimiz
tarafindan acik rizaniz alinmaksizin veya Kanunun mad 6/3’te belirtilen veri isleme sarti olmaksizin
ozel nitelikli kisisel verileriniz higbir suretle islenmemektedir.

4. KiSISEL VERILERIN AKTARIMI VE AMACLARI

Sirket yukarida agiklanan amaglarla Kisisel verilerinizi; gerekli oldugu hallerde yetkili kurum
ve kuruluslara aktarilabilecektir. Yukarida verilen amaglar disinda Sirket faaliyetlerimiz ile
bagdasmayan herhangi bir Kisisel wveri aktarimi veri sahibinin acgik rizasi olmaksizin
gergeklestirilmeyecektir. Kisisel verileriniz Kanun geregince agik rizaniz olmaksizin yurt disina
aktarilamaz. Kisisel verileriniz yurtdisina aktarilmamaktadir.

5.KISISEL VERILERIN TOPLAMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz, faaliyetlerimizi yiritmek amaciyla s0zli, yazili veya elektronik olarak ve
yukarida belirtilen amaclara dayanarak toplanmaktadir. Bu cercevede Kisisel verileriniz, Kanun’un
4/2 maddesindeki dngorilen ve aydinlatma metninin 6. Maddesinde belirtilen ilkeler 1s1ginda agik
riza temini suretiyle veya madde 5/2°de belirtilen; kanunlarda o6ngoérilme, fiili imkansizlik,
sozlesmenin kurulmasi veya ifasi, veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligd, ilgili kisi tarafindan
alenilestirme, bir hakkinda tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,
veri sorumlusunun mesru menfaati hallerinde ve 6/3 maddelesinde dngorilen saglik ve cinsel hayat
disindaki kisisel veriler kanunlarda dngorilen hallerde agik riza temin edilmeksizin islenebilmekte
ve aktarilabilmektedir.

6. KISISEL VERILERIN iISLENMESINDE TEMEL ILKELERIMIiZ

a- Hukuka ve diristliik kurallarina uygun olma: Sirketimiz elde ettigi veri kaynagini sorgular ve
kigisel verilerinizi titizlikle inceleyerek verilerin hukuka uygun yollardan elde edildigine emin olur.
b- Dogru ve gerektiginde giincel olma: Kisisel verilerinizin dogru, eksiksiz ve agik rizaniz dahilinde
islendigine azami dikkat etmekte ve degisiklik olmasi durumunda guncellenmesine Gnem
vermekteyiz.

c- Belirli, agik ve mesru amaglar icin islenme: Kisisel verileriniz yalnizca yukarida belirttigimiz
amaclar dogrultusunda ve yasalar cercevesinde islenmektedir. Sayili amaclar disinda herhangi bir
sekilde kesinlikle veri islemesi yapilmaz.

d- Islendikleri amagla baglantili, siirli ve dlgiilii olma: Kisisel verileriniz yalnizca sayili amaglar
dogrultusunda ve 0l¢ull, smirl bir sekilde kullanilir.

e- Ilgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme:Kisisel verileriniz mevzuatta belirtilen streler kadar muhafaza edilir.

7.KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE ILGILI KiSI OLARAK
HAKLARINIZ

Kanun geregince herkes veri sorumlusuna basvurarak kendisi ile ilgili asagidaki haklara sahiptir.
Sirketimize basvurarak;



a- Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

b- Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c-Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
d- Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii Kisileri bilme,

e- Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

f- Kanun’un 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar cercevesinde Kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

g-Kisisel verilerinizin aktarildig: Gglnci kisilere yukarida sayilan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan
islemlerin bildirilmesini isteme,

h-Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle Kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

I-Kisisel verilerin kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramas: halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

8. KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU UYARINCA TALEPTE BULUNMAK
ICIN

Kisisel Verileri Koruma Kanununun “ilgili kisinin haklarini diizenleyen” 11 inci maddesi
kapsamindaki taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblige gore veri
sorumlusu olarak; PLUS GLOBAL LOJISTIK VE DIS TICARET LIMITED SIRKETI,
MANSUROGLU MAHALLESI 293/1 SK. NO: 10 DIVA PLAZA D:2 BAYRAKLIIZMIR
adresine, kisisel veri sahibi olan ilgili kisinin http://plusgloballogistics.com/ adresinde yer alan
BASVURU FORMUNU doldurarak, formun imzali bir niishasin1 sirket adresine kimliginizi tespit
edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da sirketimize
bildirdiginiz ve sirketimiz sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
plusgloballojistik@hs04.kep.tr adresine elektronik posta gondererek, yapacaginiz sahsi bagvuru ile,
Noter vasitasiyla yapacaginiz basvuru veya Kisisel Verileri Koruma Kurumunun belirledigi
yontemlerle iletebilirsiniz.
6698 sayil1 KVK Kanunu 13/1. maddesi uyarinca, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak amaciyla
yapacaginiz basvurularinizi yazili olarak veya KVK Kurumunun belirledigi yukarida yazili
yontemlerle sirketimize iletmeniz gerekmektedir.
Sirketimiz, bagvuruda yer alan taleplerinizi, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin
i¢cinde iicretsiz olarak sonuglandiracaktir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki iicret talep
edilecektir. Bu kapsamda ilgili kisinin bagvurusuna yazili olarak cevap verilmesi halinde, on sayfaya
kadar ticret alinmayacak, on sayfanin {izerindeki her bir sayfa i¢cin 1 TL iglem ticreti alinacaktir.

6698 sayili1 Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu’ nun “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
Yikiimliligi” baslikli 10. maddesi geregince kisisel verilerimin kim tarafindan, hangi amagla
islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagcla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin
yoéntemi ve hukuki sebebi ve Kanun’un 11. maddesinde yer alan haklarim konusunda hazirlanan isbu
Aydinlatma Metnini okudum, anladim ve veri sorumlusu sifatina sahip,“SiRKET” tarafindan bu
konuda detayli olarak bilgilendirildim.
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